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Samarinda, 4 Juli 2024 - Guna meningkatkan kompetensi pegawai di lingkungan
Rumah Tahanan Negara Kelas IIB Balikpapan, sejumlah pegawai mengikuti



kegiatan Bimbingan Teknis (Bimtek) Sistem Database Pemasyarakatan (SDP),
Integrasi, Remisi, dan Asesmen. Kegiatan ini diselenggarakan oleh Kantor
Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Kalimantan Timur selama tiga hari, mulai
dari tanggal 2 hingga 4 Juli 2024, di Hotel Aston Samarinda.

Pegawai yang mengikuti kegiatan ini antara lain:

Dahlan Hidayat, Kepala Sub Seksi Pelayanan Tahanan
Yogi Wedha, Penelaah Status WBP
Ongki Olohan Pohan, Pengelola SDP

Bimtek ini menyajikan tiga materi utama, yaitu SDP Remisi, SDP Integrasi, dan
Asesmen. Materi disampaikan oleh narasumber dari Direktorat Jenderal
Pemasyarakatan Kementerian Hukum dan HAM, yaitu Penelaah Status WBP
Dicky Novandi Pratama dan Faiz Fakhri Isjwara, serta Pengelola Keamanan dan
Ketertiban Rizki Akbar.

Penyampaian Materi:

1.
SDP Remisi

Narasumber: Dicky Novandi Pratama, Penelaah Status WBP
Isi Materi:

Pemaparan tentang Sistem Database Pemasyarakatan (SDP)
Remisi

2.
SDP Layanan Integrasi

Narasumber: Rizki Akbar, Pengelola Keamanan dan Ketertiban
Isi Materi:

Target Strategis SDP Fitur Integrasi
Evaluasi Layanan Integrasi
Rehabilitasi
Tata cara penginputan SDP Layanan Integrasi
Penjelasan Rizki:

Sebelumnya, data dikirim dalam bentuk hardcopy ke
pusat, namun sekarang bisa melalui Aplikasi SDP.
Bimtek ini menambah pengetahuan dalam mengunggah
data akurat sehingga data cepat diverifikasi oleh pusat,
tidak ada koreksi atau perbaikan, dan SK segera dapat
diproses.

3.
Asesmen Narapidana

Narasumber: Faiz Fakhri Isjwara, Penelaah Status WBP
Isi Materi:

Kebijakan Asesmen dan Penerapannya dalam UU No. 22 Tahun
2022
Asas dalam Sistem Pemasyarakatan
Fungsi Pokok Pemasyarakatan
Instrumen Asesmen dan SDP Asesmen

Ditemui secara terpisah, Kepala Rutan Balikpapan Agus Salim berharap dengan



adanya kegiatan peningkatan kompetensi ini, para pegawai yang mengikuti
Bimtek dapat melaksanakan Corporate University kepada jajarannya. Ia juga
berharap para pegawai Rutan dapat memberikan pelayanan yang lebih baik
kepada WBP maupun masyarakat, serta mewujudkan pemasyarakatan yang
lebih maju dan semakin berdampak.


